	الصفة السلبية للموهوب
	الصفة الإيجابية المنبثقة منها
	دور المربي

	التذمر من الروتين.
	تعلم الأشياء الجديدة بسرعة وسهولة.
	إثراء بأفكار جديدة باستمرار.

	إزعاج الآخرين.
	مستوى عالي من الطاقة.
	أن يستغل طاقة الطالب و يوجهها للدخول في مشاريع جديدة.

	يسعى للبروز.
	القيادة.
	وضع الموهوب في مواضع قيادية.

	يتلاعب بالمناقشة وكثير المقاطعة.
	الرغبة الدائمة في التعبير عن أفكاره بطريقة إبداعية، إخراج أفكار جديدة، البناء على أفكار الآخرين.
	التوجيه السليم للموهوب أثناء المناقشة لاستخراج أفكاره الإبداعية الجديدة و هنا يكون قد جذب الطالب للنقاش بطريقة مختلفة.

	يسخر من الآخرين، يتدخل في أعمالهم، يرفض العمل مع الآخرين
	له القدرة على إنجاز الأعمال الصعبة و المركبة بمفرده.
	دمجه مع الآخرين في أعمال و توزيع الأدوار بينهم " التعليم التعاوني".
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جهود المربي في التغيير و التطوير و التي تقبل بكل ما هو جديد و تسعى إليه سوف تثمر و ينعكس ذلك في تغيير سلوك الموهوب بإذن الله





برنامج رعاية الموهوبات ب تق27


أ. لمياء الأحمد
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